Het binoculaire gedeelte kan eenvoudig uit het zicht worden geklapt zodat
de O Scope als chirurgische hoofdlamp kan worden gebruikt. Het LED licht
geeft een heel goed contrast, zodat verschillende weefsels en bloedvaten
goed te onderscheiden zijn.

Hoe gaan we direct aan de slag met onze
oorsmeerpoli na de training?

Om direct aan de slag te kunnen met de oorsmeerpoli raden wij aan dat
de KNO-artsen op de afdeling al enige maanden voor de training beginnen
met het selecteren van patiénten met ongecompliceerde oren (bijv. geen
conservatief radicale holtes).

Hier wordt een patiéntenlijst mee samengesteld die uiteindelijk de basis
vormt voor de oorsmeerpoli gerund door de assistenten.

Hoe neem ik de eerste stap?

De eerste stap is het bespreken van deze nieuwe aanpak op de afdeling.

Bij voldoende interesse en enthousiasme vormt u een projectteam (KNO-
arts, assistent, niet-medische hoofd afdeling), selecteert deelnemers, maakt
budget vrij en bepaalt een datum.

Heeft u interesse of vragen?

Elk ziekenhuis en elke poli KNO is uniek en vergt een eigen aanpak. Wij
werken graag met U mee en passen ons aan Uw wensen aan.

Neem contact op via info@alsokamedical.com voor een uitgebreidere ken-
nismaking en het bespreken van uw wensen.
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Oorsmeer verwijderen
door de KNO-assistent

Oren uitzuigen is een relatief eenvoudig klusje dat ook goed onder super-
visie van een KNO-arts door dokters-assistenten op de poli KNO gedaan
worden. Het verlicht de job van de KNO-arts, verrijkt de job van assistent en
behoudt de inkomsten voor het ziekenhuis.

Alsoka Medical heeft samen met OnlineKNO-arts.nl een succesvolle aanpak
ontwikkeld die het mogelijk maakt veilig en met vertrouwen oorsmeer te
verwijderen met microsuctie en curettage door doktersassistenten, audi-

ciens en huisartsen.

In deze folder leest u hoe u onze ervaring kunt inzetten op uw afdeling.
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Waarom oorsmeer verwijderen door

de assistent?

De KNO-capaciteit in Nederland staat onder druk. Het aantal KNO-artsen
wordt door de lage opleidingscapaciteit steeds minder en ook het aantal
gewerkte uren per KNO-arts neemt af. Daarnaast neemt de zorgvraag in
onze vergrijzende samenleving snel toe.

Er moet creatief gekeken worden naar nieuwe manieren van werken.
KNO-artsen zullen eenvoudige werkzaamheden niet meer zelf doen. Het
meer betrekken van de doktersassistent is een van de oplossingen om het
zorginfarct het hoofd te bieden.

Hoe maken we oorsmeer verwijderen
laagdrempelig voor de assistent KNO?
KNO-doktersassistenten voelen in de praktijk weerstand en soms angst om
oorsmeer te gaan verwijderen. Dat heeft twee hoofdredenen:

@ Het gebrek aan een standaard aanpak en tekort aan anatomische
kennis

@ De vaste operatiemicroscoop aan de muur in de behandelkamer.

In de opleiding tot KNO-arts wordt geen gestandaardiseerde manier van
microsuctie en curettage gedoceerd. Elke KNO-arts heeft daarom zijn eigen
manier van oorsmeer verwijderen aangeleerd. Daarnaast hebben KNO-art-
sen nooit mensen hoeven opleiden om oorsmeer te verwijderen, omdat
bijv. coassistenten dit niet hoeven te kunnen.

Het gebruik van de vaste grote microscoop werpt daarnaast een drempel
op voor de assistent. Het is een zwaar log ding met een vast brandpunt zon-
der scherptediepte, waardoor elke beweging van patiént of assistent wordt
afgestraft met opnieuw focus zoeken. Minder doktersassistenten zullen
daardoor open staan voor het verwijderen van oorsmeer. En degenen die er
wel voor gaan zijn veel tijd kwijt de microscoop te leren beheersen.

Wij lossen deze twee problemen op met het aanleren van een standaard-

methode en het gebruik van de hoofd gedragen binoculaire microscoop
(de Vorotek O Scope).

@ De standaardmethode die wij aanleren is heel goed over te brengen en
leidt tot een consistente, veilige manier van oorsmeer verwijderen.

@ De Vorotek O Scope heeft een groot scherptediepte gebied, waardoor
na het opzetten binnen enkele minuten gestart kan worden met het
leren uitzuigen.

Wat houdt de training in?

De standaardtraining bestaat uit twee onderdelen:

@ De e-learning module ‘Anatomie en Pathologie van het Oor’.
Om veilig in het oor te kunnen werken moet het kennisniveau m.b.t.
anatomie en pathologie van de doktersassistenten naar het niveau van
een audicien gebracht worden. De tijdsbesteding is rond de 10u.

@ De praktijk-dag ‘Droge Gehoorgang Reiniging voor de KNO-assistent’
Deze praktische dag wordt door de bij ons aangesloten KNO-artsen
gegeven op locatie in de eigen polikliniek. Tijdsbesteding is rond de 6u.

Na succesvolle afronding ontvangt de assistent het certificaat ‘Droge Ge-
hoorgang Reiniging voor de KNO-assistent'. Deze training is door de NVDA
geaccrediteerd.

Wat zijn de voordelen van de Vorotek O Scope?
De Vorotek O Scope is ideaal voor het veilig en met vertrouwen uitvoeren
van handelingen in het oor met rond de 2x vergroting. Hij is speciaal ont-
wikkeld door KNO-artsen met het oog op mobiliteit, gebruiksgemak en
snelheid van handelen.

De Vorotek O Scope kan overal mee naar toegenomen worden en dus in
elke ruimte gebruikt worden. Je zet hem op en kunt direct aan de slag ter-
wijl je beide handen vrij hebt. Beweeglijke patiénten blijven in focus gezien
het lange scherpte/ dieptegebied van rond de 10cm.






